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Ung Cancer
Org.nr: 802456-7763

Forvaltningsberiittelse

Organisationsnummer 802456—7763. Styrelsen
och generalsekreterare fér Ung Cancer, avger
hirmed arsredovisning for riakenskapséret 2018.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Ung Cancer ar en religiost och politiskt obunden
ideell organisation grundad 2010.
Organisationens medlemmar ar unga vuxna
cancerberérda mellan 16 och 30 ir.
Medlemmarna bestar av tva kategorier dir den
ena ar medlemmar som sjilva varit sjuka i cancer
och kallas for drabbade medlemmar. Den andra
kategorin dr ménniskor som levt ndra nigon som
varit sjuk i cancer och kallas for niarstiende
medlemmar. Organisationens har sitt site i
Goteborgs kommun, Vistra Gotalands lan.

Organisationens syfte

Ung Cancers vision ir att alla unga vuxna
cancerberorda mellan 16 och 30 ar ska fa det stod
och bemétande de har ritt till och att ingen ung
vuxen cancerberord ska kidnna sig ensam.
Andamélet ska uppfyllas genom organisationens
fem huvudsakliga verksamhetsomraden:

a. skapa motesplatser
b. informera

¢. debattera

d. rehabilitera

e. ge personligt stod

a. Skapa motesplatser
Ung Cancer ska skapa mdétesplatser for unga
vuxna cancerberorda savil online som genom
fysiska méten. Genom motesplatserna ska unga
vuxna cancerberorda erbjudas méjlighet att dela
sina upplevelser och prata om situationen de
befinner sig i.

b. Informera
Ung Cancer ska pé olika sétt och genom olika
kanaler informera Ung Cancers olika malgrupper
om cancer och hur det ar att leva med eller niara
cancer.

c. Debattera
Ung Cancer ska vara unga cancerberordas rést
och driva fragor som &r férenade med
organisationens andamal.

d. Rehabilitera
Ung Cancer ska bista unga vuxna cancerberérda i
sin rehabilitering utifrdn méalgruppens och
individens behov.

e. Ge personligt stod
Ung Cancer ska uppmérksamma unga vuxna
cancerberdrdas behov och stotta medlemmar i
fragor och problem som ror deras vardag.

For att mojliggora detta bedriver Ung Cancer
insamling fran privatpersoner, féretag och
organisationer, bedriver forsaljning av olika
produkter via var webshop samt séker olika
bidrag.

Samarbeten

I april donerade norska Kavlifondet 500 ooo
norska kronor till vart arbete med stipendier for
2018 Pengarna oronmarktes till stipendierna for
ekonomiskt stod och rehabilitering. Ytterligare
summor kommer med hog sannolikhet att betalas
ut under 2019.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

Under aret har Ung Cancer arbetat utifrin den
verksamhetsplanering som skapats med grund i
organisationens fem verksamhetsomriden
niamnda ovan.

Inom omradet "Skapa moétesplatser” har
organisationen med hjilp av volontérarbete frin
medlemmar anordnat 240 medlemstriffar pa 15
olika orter i landet, 16pande under hela ret.

Den nationella motesplatsen som Ung Cancer
erbjudit medlemmar de senaste &ren var vi tyvirr
tvungen att stilla in pga personalbrist. Planen ar
att den kommer tillbaka igen under 2019.

Forutom dessa arrangerades ocksé 22 pirldagar
runt om i hela landet dir allmanheten bjudits in
for att parla Ung Cancers Fuck Cancer-armband.
Detta ar 11 férre tillfidllen an 2017 som har berott
pa att vi har haft for stora kostnader per tillfille
och var darfor tvungen att dra ned p4 antalet.
Parldagarna besdktes av totalt 6948 personer,
vilket dr cirka 4697 farre an foregdende &r.
Snitten per tillfalle minskade dock endast med
37 personer. Utover det har vi deltagit vid flera
olika event for att synas och skapa métesplatser,
till exempel Bokmassan och Géteborgsvarvet.

Inom omradet "Informera” lanserades Ung
Cancers nya kommunikationsplattform Vi Finns i
april. Bdde en film byggd pd medlemmars egna
mobilfilmer samt nytt grafiskt material och
tonalitet skapades och implementerades. Aven
kampanjen Kolla bollarna lyftes igen under &ret
for att fa fler att uppticka och kinna till
testikelcancer. I oktober 4terlanserades
kampanjen Cancerbaksmaillan for att upplysa om
psykisk ohilsa kopplat till cancer. Vi anvindes
oss av tvd medlemmar fér kommunikation och
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Org.nr: 802456—7763

illustrationer for att lyfta frigan. Information om
Ung Cancers malgrupp sprids ocksi kontinuerligt
under aret via traditionella media, vira sociala
medier, hemsidor och nyhetsbrev. I november
rekryterades 4 nya medlemsforelidsare ur véra
medlemsgrupper infor 2019. Detta betyder att vi
kommer att ha 11 medlemsforeldsare under 2019.
Under 2018 har de utfért forelasningar runt om i
Sverige och har ersatts ekonomiskt for sitt arbete,

Inom omradet debattera togs det fram en
rapport. Ung Cancer blev beviljade 150 oookr
fran Cancerfonden for att ta fram en rapport om
Unga Vuxna cancerberdrda. Vi tog hjalp av
demoskop och tvi externa skribenter for att ta
fram rapporten som blev klar i december 2018
och lanseras under 2019.Detta ir i sirklass den
storsta undersokningen som gjorts pa
malgruppen Unga Vuxna.

Inom omradet f6r "Rehabilitera” har Ung Cancer
betalat ut ca 240 000 kronor fran eget kapital
samt ca. 490 000 kronor fran Kavlifondet i
stipendier till medlemmar som sokt stod for
rehabiliterande atgarder. Organisationen har
anordnat tva rehabiliteringslager. Ett lager pa
varen med inriktning p& samtal och ett lager pa
hosten med inriktning pa traning. Samt att ett
utvecklingsarbete av samtalsstod tog sin borjan.
Dir vi under 2019 kommer att ta fram en digital
losning for samtalsstod. Vi paborjade dven ett
genomforande av att digitalisera var
stipendieansckan som kommer att vara klar i
januari 2019,

Inom omradet "Personligt stod” har Ung Cancer
tagit emot 91 ansdkningar om stipendier for det
som kallas ekonomiskt stod. Ung Cancer har
betalat ut 228 000 kronor frin eget kapital samt
442 000 kronor fran Kavlifondet. Stipendierna
betalas ut for att hjidlpa medlemmar som har det
ekonomiskt svart pa grund av sin eller
nirstdendes sjukdom. Forutom det besvarar vi
varje vecka fragor frdn medlemmar och vigleder
dem via telefon, mejl och sociala medier.

Forandringar i verksamheten

Sen Ung Cancer startade har man gjort enormt
mycket och bra saker men man har endast haft
tid att springa fort och framat. Det vi har gjort
under 2018 4r att vi har stannat upp och lagt
fram en organisation som kommer att hélla i
manga ar framdver. Dels har tjanster setts dver,
gjorts om och minskats ner. Vi har valt att minska
genom att inte ersitta tjanster nar nigon

slutat. Vi har ocksa valt att ppna upp ett kontor
i Stockholm men anledning av att vi finns i hela
landet och for Ung Cancers utveckling behdver vi
dven finnas dar. Under 2018 har vi alltsa byggt
upp ett nytt kontor bestdende av fyra personer
samt att vi har valt att sétta oss tillsammans med
Cancerfonden i deras lokaler for att ocksa gynna
samarbete.

Ung Cancer har nu varit medlem i 9o — kontot
och FRII ett drygt ett &r och har genomgétt var
forsta granskning utan anmérkningar. Genom att
mota de higa krav som de tvé organisationerna
stéller har vért arbete med insamlingar
kvalitetssdkrats. Det visar att insamlingsarbetet
bedrivs etiskt, professionellt och transparant.

I var webshop har vi under 2018 frimst salt
armband kopplade till virt varumarke Fuck
Cancer men ocksa andra produkter som ar
kopplade till Vi finns. Vi har fortsatt arbete med
att starta upp samarbeten som ska kunna
generera sa mycket nytta fér organisationen som
maojligt. Tex pa dessa ar Brixtol, I Can I Will ,
Wangari Scarfs och MTR. Tanken &r att vi under
2019 kommer soka fler liknande samarbeten dir
partner gor saker till forman fér Ung Cancer.

Bonigi, det insamlingssystem som koptes in
hdsten 2017, blev tyvarr forsenat fran
leverantorens sida och forsédljningen av tex
manadsgivare kunde inte komma iging forrian i
november 2018. Ett utvecklingsarbete med Ung
Cancers manadsgivare dr pdborjat och kommer
att sdttas i sin helhet under 2019. Under 2018 har
alla manadsgivare fatt ett rott armband med
orden Vi Finns” i vitt. Detta fortsatter dven
under 2019,

Medlemmar

Ung Cancer hade vid &rsskiftet 4039 medlemmar.
Totalt har 396 nya medlemmar tillkommit under
2018. Vid arsskiftet avslutades medlemskapet for
78 medlemmar som overstigit Ung Cancers
aldersgrans pa 35 ar. Under 2018 har 40-50
medlemmar ocksa gtt bort vilket paverkar
medlemsantalet.

I september genomfdrdes en undersikning av
demoskop dar medlemmar fick svara pa fragor
om sin verklighet. Totalt svarade 624 medlemmar
pa enkaten. Hela undersokningen mynnande ut i
den storsta undersokningen som nigonsin gjorts
pa malgruppen och som resulterade 1 en rapport
men namnet De Unga Bakom Cancern som
slipptes februari 2019. Anledningen till att
rapporten inte slapptes forran
regeringsbildningen var klar ar att ett av véra
huvudsyften med rapporten ar att fa till moten
med de ministrar som ansvarar for vara fragor.
Dessa ministrar blev inte klara forran
regeringsbildande var klart.

ORGANISATION, LEDNING OCH
FORVALTNING

Styrelsen utgor foreningens hogsta ledning
mellan rsmotena, foretrader foreningen,
bevakar dess intressen och har hand om dess
angeldgenheter. Styrelsen har valt att skinka sitt
arvode tillbaka till Ung Cancer.
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Ung Cancer
Org.nr: 802456—-7763

Valberedningen i Ung Cancer bestar av minst tvé
och hogst tre ledamoter, varav en
sammankallande, valda av &rsmotet.
Valberedningen sammantrider nar ordforanden
eller minst halva antalet ledaméter sa
bestimmer. Valberedningen ska senast fyra
veckor fore arsmotet tillfriga dem vilkas
mandattid utgar vid moétets slut, om de vill
kandidera fér ndsta mandatperiod. Senast tvé
veckor fore arsmotet ska valberedningen meddela
rostberittigade medlemmar sitt forslag.

2018 pa arsmotet i maj utdkades styrelsen med
tre platser si att det totala antalet blev g st . Strax
efter arsmotet valde dock en ledamot att avsaga
sig sin plats och resten av aret har styrelsen varit
8 st.

Under 2018 har Ung Cancer genomgatt stor

att Ung Cancer har under 2018 fatt tre nya
medarbetare. Samtidigt har vi ocksa valt att inte
ersatta tva stycken tjanster.

Ung Cancer bytte dven generalsekreterare da
Camilla Tuneberg valde att g& vidare och Emma
Tonnes borjade i februari 2018.

Ung Cancers kansli dr beldget i Goteborg och i
Stockholm dar arbetet leds av
generalsekreteraren.

Ung Cancers kansli bestar av en rad olika
kompetenser for att ni de olika mal som sitts
upp. Det finns en medlemsansvarig och en
medlemskoordinator, en projektledare for
insamling och foretag, en projektledare for
aktiviteter och event, en marknadsansvarig, en
kommunikator samt 4ven ekonomiansvarig och

personalomsattning. Manga av de som jobbat administratdr.
fem ar och mer har valt att ga vidare vilket betytt
RESULTAT OCH STALLNING
Resultat och stillning
Flerarsoversikt (tkr) 2018 2017 2016 2015
Verksamhetsintakt 11 481 14 071 18 137 18 658
Andamélskostnad 6874 11 465 10 280 11 488
Insamlingskostnad 930 1582 2 895 5252
Administrationskostnad 2321 2 603 3875 2 530
Resultat 1229 -1 621 1048 613
Balansomslutning 16 622 16 191 17 240 24 127
Insamling- och administrationskostnader i
% av totala verksamhetsintikten 28 36 37 41
Foriandring av Eget Kapital
Andamals
bestimda  Medlems-  Balanserad Arets Totalt
medel finansiering vinst/ forlust  resultat eget kapital
IB 2017 o o 20 385 100 -4 537 548 15 847 552
Medlems- -1110 -1110
finansiering
Andamals- 389 360
bestimda medel 389 360
Omforing
fg &rs resultat -4 537 548 4 537 548
Arets resultat -1620 792 -1 620 792
UB 2017 389 360 -1110 15 847 551 -1 620 792 14 615 010
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Ung Cancer
Org.nr: 802456-7763

Andamals
bestimda  Medlems-  Balanserad Arets Totalt
medel finansiering vinst/ forlust resultat eget kapital
IB 2018 389 360 -1 110 15 847 551 -1 620 792 14 615 010
Medlems-
finansiering
Andamals-
bestimda medel -389 360 -389 360
Andamals-
bestimda medel 25 000 25 000
Omforing
fg ars resultat -1 620 792 1620 792
Arets resultat 1229 229 1229 229
UB 2018 25 000 -1110 14 226 759 1229 229 15 479 877

OVRIG ICKE-FINANSIELL
INFORMATION

Inom ramen for arbetsmiljoarbetet utfors ocksa
kontinuerliga medarbetarsamtal,
avstamningsméten samt en medarbetarenkit.
Det ar Ung Cancers generalsekreterare som
ansvarar for att en medarbetarenkit &rligen
genomfors,

Ung Cancer har kollektivavtal.

FRAMTIDA UTVECKLING

Framtida projekt

Som namnt tidigare s kommer Ung Cancer att
digitalisera tvé viktiga omraden for medlemmar.
Dels kommer stipendieansokan digitaliseras
vilken kommer gora att processen att ansékan om
stipendium foérenklas och blir mindre
resurskravande f6r organisationen. Vi kommer
ocksa att digitalisera samtalsstod tillsammans
med Psykologpartners.

Parldagarna kommer att goras om till Fuck
Cancer days och bli en moétesplats for
cancerdrabbade och deras anhf'jriga.
Forandringen kommer att ske i mars. Det
kommer att erbjudas medlemsforelisare pé varje
stélle, samt forelasmng fran UC personal och
externt deltagande av "kdnd” person. Vi dker
dessutom ut pa turnen i landet for att bestka nya
stéllen och vi kommer att be om hjilp med hela
kedjan kopplat till armbanden. Bade pérlning,
knytning och packning.

Under 2019 kommer Ung Cacer att ta fram ett
medlemsarmband dar medlemmar har fatt
designa sitt egna armband samt skickat in sin
berittelse. Efter en omrdstning kommer det
vinnande bidraget att séljas i givoshoppen.

Under hosten 2019 kommer ocks3 den nationella
motesplatsen tillbaka igen efter att ha varit
tvungen att stillas in 2018 pga personalbrist. Har
passar vi pa att gbra om den kopplat till
utvirderingarna frin medlemmar.

Framtida kampanjer och evenemang
Under 2019 planerar Ung Cancer att driva en
mycket tydligare opinion kopplat till rapporten
De Unga Bakom Cancern. Vi inleder med en
lanseringen for att sen jobba med de fem
viktigaste fragor som Ung Cancer driver
(Ekonomiskt stod, rehabilitering, livet pa
sjukhus, sex & femhtet samt narstaendefrigan)
under hela aret.

2019 ar Ung Cancer vilgorenhetspartner till
lopartavlingen Goteborgsvarvet, som vi dven varit
2016, 2017 och 2018, Det innebir i korthet ett
nara samarbete med Goteborgsvarvet under
véren, samt donationer av i nuldget okiind
storlek. Dock kan det bli sista aret dir upplagget
ir detsamma da Goteborgsvarvet valt att 6ppna
upp for alla valgérenhetsorganisationer.

Ung Cancer har ocksi ambitioner att under 2019
oversdtta hemsidan till tva sprak, engelska och
arabiska for att pa s& satt bli mer tillgingliga.

Ambitioner finns p4 att kunna géra en bok
kopplat till medlemsberittelser.
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Resultatrapport

Not 2018 2017
Verksamhetsintikter
Gavor 1 6 283 083 9 070 497
Insamlingar 1 3 344 849 311 259
Sponsring 1 544 050 793 490
Donationer 1 975 893 1736 956
Statligt bidrag
Nettoomsattning 1 - 2160 251
Andamalsbestimda medel 1 332 735
Summa verksamhetsintikter 11 480 610 14 072 453
Verksamhetskostnader
Andamalskostnader -6 874 323 -11 477 847
Insamlingskostnader -929 765 -1582 297
Administrationskostnader 2,3 -2 321 492 -2 590 891
Avskrivningar av materiella
anlaggningstillgangar 4 -125 801 -39 656
Summa verksamhetskostnader -10 251 381 -15 690 691
Finansiella poster
Rintekostnader -1276 -2 555
Summa verksamhetskostnader -10 242 985 -15 693 246
Resultat fore skatt 1229 229 -1620 793
Arets resultat 1229 229 -1 620 793
Forindring av indamalsbestimda medel
Arets resultat enligt resultatrakningen 1229 229 -1620 793
Utnyttjande av andamalsbestimda medel
fran tidigare &r *
Andamélshestimning av medel som inte
Utnyttjats under ret
Kvarstidende belopp for aret 1229 229 -1620 793

*Foreningen har under 2017 samt 2018 erhéllit andamaélsbestimda medel frin Kavlifonden. Dessa har redovisats
over Eget Kapital. Vid arets ingang hade man 389 360 kr kvar att dela ut samt att man under 2018 erhallit
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Balansrikning
Not 2018 2017
Tillgdngar
Anliggstillgadngar
Materiella anliggstillgingar
Inventarier 4 277 591 89 436
Omsiittningstillgdngar
Varulager
Handelsvaror 1660 760 1426 071
Kundfordringar
Kundfordringar 160 551 609 419
Ovriga fodringar 13 612 300 572
Forutbetalda kostnader
och upplupna intikter 5 147 889 111 126
322 052 1021117
Kassa och bank 14 362 040 13 654 863
Summa omsittningstillgangar 16 344 852 16 102 051
Summa tillgdngar 16 622 443 16 191 487
Egna kapitalet och skulder
Eget kapital
Andamélsbestimda medel 25 000
Medlemsfinansiering -1110 -1110
Kavlifondet 389 360
Balanserad vinst eller forlust 14 226 759 15 847 552
Arets resultat 1229 228 -1620 792
15 515 050 14 615 010
Kortfristiga skulder 6
Leverantorsskulder 494 448 795 917
Ovriga kortfristiga skulder 222 704 234 406
Upplupna kostnader och
forutbetalda intdkter 425 413 546 154
1142 565 1576 477
Summa eget kapital och skulder 16 622 443 16 191 487
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Org.nr: 802456~7763

NOTER

Not 1
Redovisnings och virderingsprinciper

Allménna upplysningar

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med
arsredovisningslagen och BFnAR 2012:1
arsredovisning (K3) samt FRII:s riktlinjer for
arsredovisning.

Intiktsredovisning

Gévor och insamlingar ir i form av kontanter i
frén forsta hand privatpersoner och redovisas
normalt enligt kontantprincipen.

Sponsring och donation som i férsta hand
kommer ifran foretag redovisa normalt i den
period som inbetalning sker. I de fall det pa
balansdagen fanns avtal, men ej erhillna gavor
intaktsfors dessa efter individuell provning.

Anliggningstillgingar

Materiella anlaggstillgdngar redovisas till
anskaffningsvirdet minskat med ackumelerade
avskrivningar enligt plan och nedskrivningar.

VERKSAMHETSKOSTNADER
Andamilskostnader

Som dndamalskostnader Klassificeras sidan
kostnader som har ett direkt samband med Ung
Cancer uppdrag enligt stadgarna. I posten ingir

Gavor och bidrag

Gavor

Insamlingar

Sponsring

Donationer
Andamalsbestimda medel
Nettoomsittning

Summa verksamhetsintikter

Not 2 Leasingsavtal

lonekostnader och administrativa kostnader for
den personal som arbetar med dessa
verksamheter.

Insamlingskostnader

Med insamlingskostnader menas direkta
kostnader for insamlingsarbete som riktar sig till
givare, dvs kostnader som uppmanar manniskor
att bidra till Ung Cancer.

Administrationskostnader

Till Adminstrationskostnader raknas sidana
kostnader som ar nédvindiga for att
administrerar organisationen, vilket ir
nodvéndigt for att skapa goda forutsittningar till
insamlingsarbetet och verksamheten. Till
administrationskostnd hor l6nekostnader for
administrativ personal, redovisning och
revisonskostnader.

Leasing
Organisationens leasingavtal (hyra) redovisas
som operationella,

Ersittningar till anstillda

Lopande ersittning till anstillda i form av léner,
sociala avgifter och liknade kostnadsfors i takt
med att anstéllda utfor tjénst.

Eftersom all pensionsférpliktelser klassificeras
som avgiftsbestamda redovisas en kostnad det ar
som pensionen tjinats in.

2018 2017
6283 083 9 070 497
3344 849 311259
544 050 793 490
975 893 1736 956
332735

2160 251
11 480 610 14 072 453

Organisationen leasar kontorslokal och lager for vira parlor.

Kostnadsforda leasing avtal uppgar till 320 388 kr

Framtida leasings avgifter, for icke uppsigningsbara avtal, forfaller till betalning enligt foljande
Senare én ett r men inte fem ar uppgér for 2019 till 327 144 kr
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Not 3 Anstiillda, 16n och pensionskostnader

2018 2017
Medelantal anstillda
Kvinnor 7 7
Min 3 5

10 12
Loner
Generalsekreterare 917 000 1236 000
Ovriga anstillda 3135037 3 625 817
Sociala kostnader
Ovriga sociala kostnader enligt lag och avtal 1273 278 1542 233
Pensionskostnader Generalsekreteraren o 173 703 165 876
pensionskostnader Gvriga 201941 79 866
Totala léner, sociala kostnader 5700 959 6 713 475
och pensionskostnader

Not 4 Invenatrier

2018 2017
Ingdende anskaffningsvirde 89 436 116 102
Inkop 313 956 12 992
Arets avskrivningar - 125 801 -39 656
Utgaende redovisat virde 277 501 89 436
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Not 5 Forutbetalda kostnader upplupna intiikter

2018 2017
Intakt Goteborgsvarvet 2018 40 600
Hyra kvartal 1 81786 26 699
Bonigi- licens 66 103 26 699
Hyra 17 128
Summa 147 889 111 126
Not 6 Kortfristiga skulder
Sociala Avgifter -118 730 -126 696
Personalskatt -103 974 -107 710
Summa -222 704 -234 679
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